
 

  

 

   

 

Pulso nacional de los EE.UU. sobre enfermedades 

infecciosas entre los trabajadores agrícolas  
Manteniendo el pulso sobre la salud de los trabajadores agrícolas en los EE.UU. 

Edición febrero 2023 

El propósito del Pulso Nacional es recopilar sistemáticamente y compartir de manera oportuna  

información importante sobre la red, historias actuales de los medios e investigaciones sobre temas y 

tendencias relacionadas con COVID-19, la influenza y otras enfermedades infecciosas emergentes entre 

los trabajadores agrícolas en los EE. UU. Esta edición incluye: 

1. información de esfuerzos recientes de recopilación de datos con trabajadores agrícolas; y 

2. un resumen de investigaciones recientes y artículos de prensa publicados 

Información de la red 
Este mes no se realizó la encuesta, pero se reanudará a medida que surjan temas relacionados con el 

COVID-19, la influenza y otras enfermedades infecciosas emergentes entre los trabajadores agrícolas en 

los EE. UU. Vea los resultados de las encuestas rápidas a organizaciones que sirven a los trabajadores 

agrícolas en las pasadas ediciones.  

Actualizaciones de la recopilación de datos de 

NCFH: Encuestas Comunitarias sobre COVID-19 a 

trabajadores agrícolas (FCCAs) 
Entre marzo y agosto del 2022, se evaluaron cinco comunidades de trabajadores agrícolas a través de las 

Evaluaciones comunitarias sobre COVID-19 a trabajadores agrícolas (FCCA, por sus siglas en inglés), y un 

total de 1,384 trabajadores agrícolas participaron en las encuestas. Esta muestra diversa incluyó 

subpoblaciones vulnerables de trabajadores, incluidos 532 trabajadores H-2A contratados, 510 

trabajadores agrícolas sin documentación y 406 trabajadores agrícolas indígenas. (Luego de la convención 

de la Encuesta Nacional de Trabajadores Agrícolas, (NAWS por sus siglas en inglés), NCFH creó una métrica 

compuesta para identificar a los encuestados indígenas, utilizando una combinación de respuestas del 

idioma hablado de niño y actualmente como adulto, y/o identificándose racialmente como indígena).  

Entre todas las comunidades, la administración de la vacuna inicial contra el COVID-19 fue alta, pero la 

administración del refuerzo fue bajo. Sin embargo, la administración de la vacuna fue diferente entre las 

subpoblaciones de trabajadores agrícolas. Los trabajadores H-2A contratados tuvieron la mayor 

administración de la vacuna contra el COVID-19 (94.7 %), en comparación con los trabajadores agrícolas 

sin autorización de trabajo (59.0 %) y los trabajadores agrícolas con otras formas de autorización de 

trabajo (80.7 %). De manera similar, hubo una diferencia significativa en la administración de la vacuna 

de refuerzo contra el COVID-19 entre estas poblaciones, y los trabajadores agrícolas sin autorización de 

trabajo tuvieron  la vacunación más baja (33.5 %) (consulte la tabla a continuación).  

http://www.ncfh.org/fact-sheets--reports.html


 

  

 

   

 

 

*En base a la dosis completa de una serie de vacunas COVID-19 aprobadas por la FDA o la OMS 

NCFH se está preparando para continuar con la recopilación de datos para el proyecto FCCA en seis 

comunidades diferentes este próximo año.  

Para obtener más información sobre las encuestas comunitarias sobre COVID-19 a trabajadores 

agrícolas de NCFH, HAGA CLIC AQUÍ.   
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Entre todas las comunidades encuestadas, 

la administración inicial de la vacuna contra el COVID-19*
fue alto, pero la administración del refuerzo fue bajo. 

El consumo varió según el estado de la autorización de trabajo.

Completaron la serie primaria de vacunas contra el COVID-19

Recibieron la vacuna de refuerzo contra el COVID-19

http://www.ncfh.org/fcca.html
http://www.ncfh.org/fcca.html


 

  

 

   

 

Medios e investigación  
Artículos de medios  
Nueva “clínica sobre ruedas” proporciona vacunas contra la gripe y el COVID a los trabajadores agrícolas 

(disponible solo en inglés) 

Palm Springs Desert Sun, 24 de enero de 2023 
 

Trabajadores agrícolas de California que trabajaron durante la pandemia son elegibles para tarjetas de 
efectivo de $600 
KCRA, 10 de febrero de 2023 
 

Estudio de trabajadores agrícolas renueva preocupaciones sobre acceso médico y condiciones de 

trabajo (disponible solo en inglés) 

Bakersfield.com, 12 de febrero de 2023 
 

Artículos de Investigación  
Red nacional de organizaciones al servicio de los trabajadores agrícolas apoyada por los CDC para 

mitigar el COVID-19 (disponible solo en inglés) 

Revista Estadounidense de salud pública, enero de 2023 
Muchas organizaciones comunitarias en todo el país dieron un paso adelante rápidamente para 

satisfacer las necesidades de los trabajadores agrícolas, pero a menudo tenían capacidad y recursos 

limitados para atender las necesidades. El propósito de este artículo es describir el impacto inicial del 

desarrollo de una red nacional enfocada en proteger la salud de los trabajadores agrícolas durante la 

pandemia. 
 

Mejorando la salud de los migrantes en los EE. UU.: oportunidades para que los dermatólogos participen 

en la prestación de servicios, medicina para solicitantes de asilo y asociaciones comunitarias (disponible 

solo en inglés) 

Revista británica de dermatología, enero de 2023  
Este artículo brinda sugerencias a los dermatólogos de EE.UU. para apoyar a los migrantes que luchan contra 

las infecciones de la piel, incluidas algunas infecciones de transmisión sexual. Sus sugerencias detallan cómo 

mejorar la prestación de servicios de salud, aumentar el acceso a medicamentos para los solicitantes de asilo 

y establecer conexiones con organizaciones comunitarias que atienden a los trabajadores agrícolas.  
 

Realidades de la cobertura de compensación para trabajadores para trabajadores agrícolas: antes, 

durante y hacia el futuro de la pandemia de COVID-19 (disponible solo en inglés)  

Revista de Agro medicina, enero 2023 
Este artículo brinda recomendaciones a los empleadores y proveedores de atención médica sobre la 

compensación del trabajador (WC, por sus siglas en inglés) durante una pandemia viral. Durante la pandemia 

de COVID-19, los trabajadores enfermos se quedaron sin compensación para pagar servicios de atención 

médica u horas de trabajo perdidas. Además, las familias de los trabajadores que fallecieron a causa de COVID-

19 no recibieron compensación ni beneficios. El enfoque de la compensación del trabajador es proteger a los 

trabajadores vulnerables contra lesiones y enfermedades. Este artículo exige el fin de la exención agrícola de 

Administración de Seguridad y Salud Ocupacional (OSHA por sus siglas en inglés), pero alienta a los 

empleadores a proporcionar compensación, ya sea que se requiera o no.  

https://www.desertsun.com/story/news/health/2023/01/24/east-coachella-valley-farmworkers-covid-flu-vaccines-desert-healthcare-district/69823322007/
https://www.kcra.com/article/dollar600-para-trabajadores-del-campo-en-california/42831781
https://www.kcra.com/article/dollar600-para-trabajadores-del-campo-en-california/42831781
https://www.bakersfield.com/news/farmworker-study-renews-concerns-about-medical-access-work-conditions/article_8272f95a-aa3b-11ed-bbb2-1330ddbe62eb.html
https://www.bakersfield.com/news/farmworker-study-renews-concerns-about-medical-access-work-conditions/article_8272f95a-aa3b-11ed-bbb2-1330ddbe62eb.html
https://ajph.aphapublications.org/doi/full/10.2105/AJPH.2022.307159
https://ajph.aphapublications.org/doi/full/10.2105/AJPH.2022.307159
https://watermark.silverchair.com/ljac011.pdf?token=AQECAHi208BE49Ooan9kkhW_Ercy7Dm3ZL_9Cf3qfKAc485ysgAAAsMwggK_BgkqhkiG9w0BBwagggKwMIICrAIBADCCAqUGCSqGSIb3DQEHATAeBglghkgBZQMEAS4wEQQME8rFw4AGSbl_NDXvAgEQgIICdikon8ENLPEcoU9LbKZWRewoWaK2R9cqUf4ao-6As8pYFiMArYNjBUoxDo7tMhojbcvHGfXpNeHCea8E-k-OEZYCZCu45UM-EWbkj8jrNKXSmOSVy3QBtxkPp32WQ1lt9H6x774kwTtVPWp9ui026fVw-MTpdPZQOfES1C2V3EGVS0luqG6lBZseEnzWLqeZeD9XXFWiu7HzqTJ2lNaFsJyv3xMfa6Y68eKto12h9dL2O3LFSl7379eFWkMAY_BE_5aAS6r8rUbaCTbF6kaSrbhqJoDV3m2hLm8U_zW1amqo06-xDK6XRk9v9zccNAMKbf9jB2JXBio1DjGeH87Sb6SVu--QykwjmEbWap6WLHoQJKJiyQcSGZUt62bvzXFxwRxjfW1SXHz2Lz_1L60e5C-1l-ztKpv8ny-2j44HDeue63vFfa_iQUaFPZbsRoIBgKeZXsGdpjmYKUHjohRVloPTsEJ_w07h2ZPrWVEIUpkiPsId3lSOnLasTAB4foxEkPNDeQjDh6nLaMVzQ44Vqib-mK5204mVAgSsB15nYJyp3R-X9dTvPN6BIIpxGO_TaVaZmdwFvcH7FXy813Bx0LCHC_xcSUY2XjjAa3URKl3k_0RCigSsd6P4ciGYouCD91OQD_Mn8IAzFIWlc5K4m_Plj4a7JiVXkfZQcTTN7lCl7PmGI9pOdozYUj8kfjtnejYdvq8BDFPqPf8AoMIODGKrPIumzKOXqEH-YqdgAn2RIXzwEpcQp3cP4zXwshFrPQlKqkDhMq92SqiNJV-E1z5xnrNM7V_zdKDFs9goeb8Pxy_AFGmjvie0tWZGsADbThgryS64qA
https://watermark.silverchair.com/ljac011.pdf?token=AQECAHi208BE49Ooan9kkhW_Ercy7Dm3ZL_9Cf3qfKAc485ysgAAAsMwggK_BgkqhkiG9w0BBwagggKwMIICrAIBADCCAqUGCSqGSIb3DQEHATAeBglghkgBZQMEAS4wEQQME8rFw4AGSbl_NDXvAgEQgIICdikon8ENLPEcoU9LbKZWRewoWaK2R9cqUf4ao-6As8pYFiMArYNjBUoxDo7tMhojbcvHGfXpNeHCea8E-k-OEZYCZCu45UM-EWbkj8jrNKXSmOSVy3QBtxkPp32WQ1lt9H6x774kwTtVPWp9ui026fVw-MTpdPZQOfES1C2V3EGVS0luqG6lBZseEnzWLqeZeD9XXFWiu7HzqTJ2lNaFsJyv3xMfa6Y68eKto12h9dL2O3LFSl7379eFWkMAY_BE_5aAS6r8rUbaCTbF6kaSrbhqJoDV3m2hLm8U_zW1amqo06-xDK6XRk9v9zccNAMKbf9jB2JXBio1DjGeH87Sb6SVu--QykwjmEbWap6WLHoQJKJiyQcSGZUt62bvzXFxwRxjfW1SXHz2Lz_1L60e5C-1l-ztKpv8ny-2j44HDeue63vFfa_iQUaFPZbsRoIBgKeZXsGdpjmYKUHjohRVloPTsEJ_w07h2ZPrWVEIUpkiPsId3lSOnLasTAB4foxEkPNDeQjDh6nLaMVzQ44Vqib-mK5204mVAgSsB15nYJyp3R-X9dTvPN6BIIpxGO_TaVaZmdwFvcH7FXy813Bx0LCHC_xcSUY2XjjAa3URKl3k_0RCigSsd6P4ciGYouCD91OQD_Mn8IAzFIWlc5K4m_Plj4a7JiVXkfZQcTTN7lCl7PmGI9pOdozYUj8kfjtnejYdvq8BDFPqPf8AoMIODGKrPIumzKOXqEH-YqdgAn2RIXzwEpcQp3cP4zXwshFrPQlKqkDhMq92SqiNJV-E1z5xnrNM7V_zdKDFs9goeb8Pxy_AFGmjvie0tWZGsADbThgryS64qA
https://www.tandfonline.com/doi/abs/10.1080/1059924X.2022.2147624?journalCode=wagr20
https://www.tandfonline.com/doi/abs/10.1080/1059924X.2022.2147624?journalCode=wagr20


 

  

 

   

 

 

¡LEA LA HOJA INFORMATIVA DEL IMPACTO DEL COVID-19  

EN LOS TRABAJADORES AGRÍCOLAS DE NCFH! 

ESTA HOJA INFORMATIVA SE ACTUALIZA CADA TRES MESES PARA OFRECER LA INFORMACIÓN MÁS 

ACTUAL SOBRE EL IMPACTO DE LA PANDEMIA EN LOS TRABAJADORES AGRÍCOLAS.  

http://www.ncfh.org/msaws-and-covid-19-fact-sheet.html
http://www.ncfh.org/msaws-and-covid-19-fact-sheet.html

